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ACRONYMES ET ABREVIATIONS

SEG Acronyme de SOL’EN’GREEN
ATE Acronyme de notre partenaire local ’Association Terres d’Espoir
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PREFACE

De novembre 2021 au 1°" trimestre 2022, L’association Sol’En’Green et son partenaire local
Terres d’Espoir ont mis en place les fondations de notre projet TERRES D’ESPOIRS, a l'aide
d’études, d’évaluations approfondies et d’analyses définissant clairement les objectifs du projet, les
zones d’intervention prioritaires, les partenalres strateglques et le budget a aIIouer Et tout ceci a été
effectué en prenant en compte les 11 a4 < ki ]

demandes des communautés o @ " N
bénéficiaires a travers de
nombreuses réunions dans les
villages et en présence des chefs de
villages eux-mémes.

Tous ces travaux de recherches, de
communications nécessaires ont
permis de poser des bases solides
pour la mise en ceuvre de notre
projet TERRES D’ESPOIRS avec le
concours des communautés
concernées elles-mémes qui, par
ailleurs, ont montré un grand intérét
et un engagement positif envers nos
initiatives. &P

La joie des communautés manlfestee a travers danses et chants, en particulier
LES FEMMES

Nous sommes ravis de vous présenter notre rapport final d’activités terrain, un réesume des
résultats obtenus, des impacts générés et des lecons apprises tout au long de cette premiere
anneée passionnante et riche en apprentissages et en partages. Une expérience de premiére
année sur laquelle nous allons nous baser afin d’améliorer nos stratégies et nos approches
toujours dans le but de répondre aux besoins des populations vulnérables.



RAPPORT INTERMEDIAIRE SEPTEMBRE 2022

Notre rapport intermédiaire de septembre 2022, retracant les débuts de I'association (mai
2022) sur le terrain aprés 4 mois d’activités, avait souligné les étapes suivantes qui seraient
a compléter au terme de notre premiére année.

PROCHAINES ETAPES

/ s Lafinition du Centre de Santé communautaire, son équipement. La formation a \
Geneve de jeunes psychologues et internes désireux de se rendre sur le terrain
s Construction des forages et points d’eaux (2)
La poursuite des activités sur le terrain, I'avenir des futures couturiéres diplomées en
février 2023,
m Les premieres visites terrain, premiers stagiaires et bénévoles venant de suisse
(Novembre 2022)
m Etablissement d’un Protocole d’accord avec le ministere de la Santé au Congo
validant ainsi un partenariat public-privé nécessaire a la bonne réalisation d’un

\ projet lié a l'intérét général. /

A la lecture de notre rapport, vous constaterez qu’en dehors des constructions des forages et
points d’eau ainsi que de la formation a Genéve de jeunes psychologues et internes désireux de
se rendre sur le terrain, tous les autres objectifs mentionnés dans notre rapport intermédiaire, ont été
atteints ou sont en cours. Le récapitulatif suivant en images vous en donnera un meilleur apercu.
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es activités agricoles : le Maraichage dans le Village de
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Poursuite des cultures sur le site agricole

AUBERGINES VIOLETTES ‘ EPINARDS
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L'entretien des aubergines

Récolte de concombres
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RECOLTE ET PREPARATION A LA VENTE

Ite de ciboulettes

Réco

“Marchandises prétes pour la vente



Campagnes de sensibilisation destinées aux femmes
sur divers sujets du projet
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Notre site agricole de Ntoula



2 % Sh\
Livraison de nos productions dans les
orphelinats




Les bénévoles encadrées par une partie de I’équipe de Terres d’Espoir, association partenaire
local

Soutien scolaire — Ecole primaire de Ntoul

ey et o [ Leanmide SR
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L'application des éleves




Journée Sportive

Journée sportive a linitiative de nos bénévoles trés motivées, qui ont fait preuve de beaucoup
de créativité,
d’enthousiasme
pour faire de
cet évenement
un moment
magique,
convivial et
inoubliable pour
les petits et les
grands du
village. Une
réussite totale
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Formation Couture




Complicité malgré la
barriere de la langue
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Sensibilisation des éleves a I'hygiene
Lavage des mains avec savon: Ecole primaire de Ntoula
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Batiment de I'école primaire de Ntoula




L' Ambassade des Etats Unis,le MCAC et MPME

A, 5008\ patronage du Mi

bt Moniea o e
organinent

Mercia et la

La Ministre des Petites et
Moyennes entreprises et
de l'artisanat, Madame
Jacqueline Lydia Mikolo et
la Présidente de
I’Association Sol’En’Green,
Madame Mackoubily
Sindelar Chantal
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L4 P & ‘ *
'y s B Unis, le MCAC el TEMPMEA, Sous e patron *smd'{‘
Excellence Monsieur Alphonse Claude NSIL!
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LA CONSOMMATION LOCALE UN ESSOR POUR LE
DEVELOPPEMENT DE UARTISANAT CONGOLAIS

>

Le stand de S.E.G. & A.T.E. avec la Présidente Nkessi Nsatou

couturiere formatrice
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De droite a gauche La
Ministre de la Promotion
de la Femme au
développement, La
Ministre des Petites et
Moyennes entreprises et
de l'artisanat,
L’ambassadeur des E.U.
en République du Congo
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La Céremonie de Remise de Diplomes en

COUPE ET COUTURE A NTOULA
-k '

Accueil de la délégation des Nations Unies dans le
village de Ntoula




b et £ T e e DIRE
Accueil du Représentant Résident de I'UNFPA (Fonds
des Nations Unies pour la population) au Congo,
Monsieur Victor RAKOTO

X

I T e PR a2
De droite a gauche - Equipe locale : Le Secrétaire Général de
I'A.T.E. (Association Terres d’Espoir), la Présidente, jeune
couturiere diplomée et Le Secrétaire Général Adjoint

RE-
N ~
- Wy R,

Les autorités locales ; Directeur du cabinet du sous-préfet, Chef du

village, M. le Sous-Préfet en présence de la délégation des Nations
Unies et de la Présidente de A.T.E.
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Lors de cette cérémonie, la participation des autorités locales de la région a ajouté une
dimension importante a notre événement. Leur présence témoigne de I'importance accordée a
nos associations et de nos initiatives dans la communauté. Ensemble nous avons montré les
valeurs du partenariat entre les acteurs locaux, les organisations internationales et les
autorités locales pour contribuer a atteindre des résultats concrets et durables.

~ - .

Apres 9 mois d’apprentissage en coupe et couture, selon le calendrier de notre cadre

e T ¢
les jeunes couturieres découvrant le rapport intermédiaire de septembre 2022
logique, I'association Sol’En’Green en collaboration avec son partenaire local Terres d’Espoir
a souhaité organiser une petite cérémonie de remise de dipléme dans le village avec la

présence de certaines autorités et organisations afin de nous donner plus de visibilité.
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Cette initiative qui s’inscrivait dans le cadre de I'autonomisation des femmes et des jeunes-
filles méres a séduit ' UNFPA, qui a bien voulu non seulement nous soutenir dans nos
actions mais en plus, a souhaité étre présent dans le village pendant la cérémonie afin de
remettre en personne 10 machines a coudre a pédales au nom des Nations Unies et ceci
dans le but de montrer le désir d’'accompagnement de nos femmes et jeunes-filles pour leur
insertion socio-économiques et leur autonomisation.
Les jeunes filles ont également recu des T-shirts de
couleur orange avec le logo de 'TUNFPA.

Les dons de
machines a coudre
a pédales de haute

qualité ouvre de
nouvelles
perspectives de
développement
pour les jeunes
filles. Une grande
fierté et motivation
chez nos jeunes
diplémées, qui
sont désormais
pleines de
détermination pour
renforcer leur
expertise dans ce
nouveau métier et
contribuer ainsi au
développement de
leur village.

| 3 = 7. .. ‘ ('A.
{ r "EFS‘“";: I ’JE ¥
&7~ ,1/\ m; !

.

Notre couturiére formatrice, Madame Gaélle Mvila,
en T.Shirt orange, fiere d’avoir brillamment réussie
sa mission.
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le discours de la Présidente de
I'association Terres d’Espoir
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Visite de notre Centre de Santé Communautaire de Ntoula

Cet événement a également été une occasion précieuse pour notre association de présenter
/,g nos réalisations auprés
o - de la délégation de |
el UNFPA, notamment
notre CSC.

Nous sommes
reconnaissants
d’avoir pu partager
avec eux nos efforts
visant a atteindre les
Objectifs de
Développement
durable (ODD) qui
sont également nos
causes communes.

De droite a gauche; I’Assistant du sous-préfet, le Chef de Village de Ntoula, Monsieur le Sous-Préfet, La
Présidente de I’Association A.T.E., Le Directeur de cabinet du sous-préfet, Le Représentant Résident de
'UNFPA, Le Secrétaire Général adjoint, La collaboratrice du Représentant Résident de 'UNFPA,
Madame LOKO Laetitia, et Le Secrétaire Générale de I’A.T.E.

La Présidente de A.T.E., Madame NKESSI
NSATOU Mercia remercie
chaleureusement Madame

LOKO Laetitia, collaboratrice du
Représentant Résident de I'UNFPA, aux
noms des deux associations, mais
également des bénéficiaires et des
autorités locales pour sa bienveillance
durant tout le processus préparatif de cet
évenement. Tous les conseils prodigués
non seulement pour la réussite de cette
premiére, mais également pour la pérennité
de notre initiative.
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Tous unis sous le méme drapeau reste une image forte qui symbolise I”’unité, la solidarité et la collaboration
entre les nations et les peuples du monde entier.

SolEn’Green et Terres d’Espoir retiennent cette image comme un engagement commun en
faveur de la paix, de la coopération internationale et de la résolution des problémes
mondiaux. Nous avons été honorés d’accueillir la délégation des Nations Unies sur le terrain,
leur déplacement jusqu’au village de Ntoula a témoigné de leur intérét et de leur engagement
envers les communautés vulnérables.

Leur présence sur le terrain a permis de renforcer la visibilité de Terres d’Espoir en tant
qu’acteur local engagé dans la réalisation des ODD.

Nous adressons un merci spécial a Monsieur Victor RAKOTO ainsi qu’a sa collaboratrice
Madame LOKO Laetitia. Cet événement n’aurait pu étre possible sans leur soutien
inestimable et leur engagement envers notre cause. Nous espérons sincerement que notre
collaboration va se poursuivre, afin de renforcer notre impact sur le terrain et de continuer a
avancer avec l'aide de leur expertise dans ce domaine afin d’améliorer les conditions de vie
des communautés vulnérables.
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Conseil Consultatif

L’association A.T.E, au cours de cette premiére année d’exercice en collaboration avec
SolEn’Green, a été reconnue en tant que membre de la société civile congolaise par le
Conseil Consultatif (code d’identification : AS00496-483.A.T.E.AS.-S.E-M.L.N.NKE). Le
Conseil Consultatif représente I'organe gouvernemental chargé de la coordination des ONG
au Congo.

Participation de TERRES D’ESPOIR a la Journée
d’Information au PNUD, Congo-Brazzaville

En tant qu’organisation de la société civile (OSC) désormais reconnue en République du
Congo, I'’Association TERRES D’ESPOIR a été conviée, le 12 mai 2023, a une session
d’information organisée par le coordonnateur du Systeme des Nations Unies en faveur des
membres de la société civile au Congo sur la réforme du systeme des N.U., Agenda 2030
et des droits de ’lhomme.

‘I PARTENARIATS POUR
LA REALISATION
DES DBJECTIFS

RN NATIONS U
@_‘ NATIONS UNIES

ORG 100 e 04 mai 2023
Mesdames et Messieurs de la Société Civile,
‘Objer : Invitation i I'atelier dinformation et de renforcsment des capacités des
a soc sur I'agenda 2030 ke
des Nations Unics st Ies droits humains E-

i
il
1

= de cette fevilie de route.
= Je vous prie de mosvoir, Mesdames et Messiours, I'expession de ma meilleure

Mesdames et Messiears les membres des. 3
Organisations de I Sociéeé Civile == £t
Douille Riblie 8 Conge

LAL I LY B XY Y Y Y Y Y Y Y-
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Ci-dessous le résumé du contenu de cette séance informative a laquelle de nombreux
organismes membres de la société civile (OSC) ont pris part. Nous sommes fiers et
reconnaissants d’en faire désormais partie.

Nous tenons ici a remercier vivement le coordonnateur du systéeme des Nations Unies et plus
particulierement le PNUD, Monsieur Chris Mburu, coordonnateur résident, d’avoir invité
I’Association TERRES D’ESPOIR a cette initiative qui a eu lieu au Congo. Cette séance
d’information a été d’'une grande utilité et témoigne d’'une certaine reconnaissance et d’'un
désir commun de faire évoluer les objectifs du développement durable, agenda 2030 en
partenariat avec les différentes parties prenantes.

Cette reconnaissance
officielle renforce
notre détermination

SOCIETE CIVILE ET COHESION - a ceuvrer en faveur
SOCIALE s du développement

. durable dans les
12 mai 2023 pays du Sud et les

promouvoir, a notre
échelle. Nous

Y 4 W N 2 redoublerons d’efforts
' v k { h pour étre des

ambassadeurs
ambitieux de 'agenda
2030.

S
CONTEXTE SOCIO-POLITIQUE MONDIAL compPLEE

e — -
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Malgré tous les engagements, le bilan est resté mitigé a 'aube du
3éme millénaire.

Les OMD, pensés en termes d'objectifs sociaux a atteindre pour les
seuls pays du Sud a 'horizon 2015, ne remettaient pas en cause les
préeférences collectives du Nord. Le passage des OMD aux ODD se situe
dans un contexte ou les questions planétaires, notamment climatiques,
dominent les déebats.

?
L'agenda
D'immenses défis persistants ou émergents pour le développement

2030 pour le i

> -Des milliards d’individus continuaient a vivre dans la pauvreté et se
deve loppem vonerjt .refugeir une V|.e digne; |
————— = | S— -Les inégalités au sein et entre les pays augmentaient.

-Le chomage, en particulier le chomage des jeunes, demeure une

e nt d u ra b le préoccupation majeure;

Ces défis ont renversé une grande partie des progrés enregistrés

Des menaces pour la santé mondiale, des catastrophes naturelles plus
frequentes et plus intenses, une spirale de conflits, ['extrémisme
violent, le terrorisme et les crises humanitaires associées et les
déplacements forcés

La Déclaration du Millénaire Adoptée en septembre 2000 lo“

du millénaire qui a réuni 191 nations (dont 147 Chefs d'Etat et de
Gouvernement) a été doté d'un cadre de suivi comprenant 8 objectifs
historiques connus sous le vocable Objectifs du millénaire pour le
développement (OMD) assortis de 18 cibles et 48 indicateurs, a réaliser a
["horizon 2015

tranicanonoe [N 3 3 AccisA . (e ERALITE ENTRE
LA PAUVRETE {4 s LASANTE . LES SEXES
2 s+ o s
et | -

ACCES A DES 1 REDUCTION DES
EMPLOIS DECENTS INEGALITES

13 AUTTY SOmEW UL 1 L R I e 16 JUsTct
L L LUSE i) T3 A g
ETPAIX

v
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L’Association Sol’En’Green et son partenaire local sont préts a partager leurs connaissances,

leurs expériences et leurs bonnes pratiques avec d’autres acteurs du changement a travers le
continent. Nous sommes plus qu’enchanter de pouvoir collaborer avec les Nations-Unies pour
un avenir meilleur.

Nous utilisons ici les documents des Nations Unies (PNUD) recus durant cette session
d’information, nous permettant de visualiser nos efforts au niveau national.

Résultats de 'évaluation nationale \ 4

G000 HEALTN
AND WELLSEN

6 CLEANWATER

AND SAMTATION

AFTORDABLE AND REDUCED 1 SUSTAIARL QTES
CLEAN ENERGY NEQUALITIES AND COMMLMTE S

-

(=)

PLACL ST

17 s
AND §TRONG FOR THE GOALS
NSTITUTINS

] Major challenges ] Significant challenges M Challenges remain W 506 achieved I (nformation unavailable
Jv Decreasing =P Stagnating A Moderately improving @ On track or maintaining SOG achievement @ Information unavailable

Note: The full title of each SDG s avallable here: https://sustainabledevelopment.un.org/topics/sustainabledevelopmentgoals

Role de la sociéteé civile dans I'Agenda 2030 (=R NATIONS UNIES
V] ‘\} REPUBLIQUE DU CONGO

S
COMMUNIQUE
SUR LES ODD, LA SOCIETE
SENSIBILISE CIVILE EN

L'OPINION ET

SE FAIT V TASJ DE
L'AVOCAT DU :El:)gsABLTE
CHANGEMENT

COLLECTE DE LA SOCIETE

VOIX DES PLUS DONNEES ET CIVILEEN

PAUVRES ET DES SUIVI DES TANT QUE
PLUS PROGRES PAR PRESTATAIRE
VULNERABLES LA SOCIETE DE SERVICES

CIVILE



Toutes ces réalisations viennent compléter notre rapport intermédiaire de septembre 2022 qui
regroupait les progres realisés durant les quatre premiers mois d’exercice de notre projet
Terres d’Espoirs, débuté en mai 2022, des réalisations qui nous rapprochent de nos
objectifs ambitieux, pour un avenir durable, dans les communautés vulnérables ciblées au

Congo-Brazzaville.

L’Association Sol’En’Green et son partenaire local Terre d’Espoir sont reconnaissants envers
leurs généreux donateurs pour leur soutien indéfectible dans leur projet, soutien qui nous a
permis, dans notre premiere année de réaliser une grande partie des activités prévues avec
succes, méme si, en raison de contraintes budgétaires, certaines réalisations n’ont pu étre
menées a bout a ce jour et sont reportées sur notre deuxieme année.

Au cours de la premiére phase de notre projet, les activités suivantes ont été menées grace a

votre soutien.

RESUME DES ACTIVITES DE LA PREMIERE ANNEE

du 2 mai 2022 au 31 mai 2023

LISTE DES OBJECTIFS REALISES ET LEURS STATUTS SELON NOTRE CADRE LOGIQUE

OBJECTIF 1 Renforcer les capacités de production agricole de facon

durable en favorisant la protection de I'’environnement

FORMATIONS

e « Champs Semenciers »
Formation de 15 femmes
en agriculture

Activité réussie
et terminée
1" juillet au

30 novembre
2022

30% des apprenties
femmes ont finis la
formation en
production
maraichere
Création d’'une
coopérative dans le
village de Ntoula
40% des personnes
s’inscrivent a la
coopérative

Les femmes ont

renforcé et déve-
loppé leurs
compétences dans
la protection de
I'environnement

Elles vont pouvoir
recevoir un lopin
de terre pour
cultiver des
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Les paysans pilotes
formés transmettent
leurs connaissances
acquises a des futurs
apprentis

20% renoncent aux
techniques du brulis et

léegumes et
améliorer leurs
conditions de vie
et celles de leur
famille grace aux
petits réseaux de
distribution de la

adaptent des coopérative.
pratiques plus
durables.
Afin de se
Couture . * i -
* e 100% des apprenties familiariser a

20 femmes et jeunes filles
formées en « coupe et
couture » dans le village
de Ntoula

Activité réussie
et terminée

15 mai 2022 a
février 2023

femmes ont finis leur
formation et obtenu

leur diplome

80% se sont
constituées en

atelier dans le village
Elles ont recu en don du
FNUAP (Fonds des
N.U. pour la population)
12 machines a coudre
a pédale pour pratiquer
leur métier et gagner
leur vie.

I'entreprenariat et
en connaitre les
regles, un atelier a
été loué dans le
village, proche du
Centre de santé
ou elles vont
exercer.
e |Les femmes se
sentent soutenues
pour une réintégra-
tion dans la
communauté et une
chance de
reconstruire leurs
moyens
d’existence.

e Construction/

e Distribution de matériel

Activité réussie
et terminée

18 au 30 juin
2022

Une cabane construite
en bambou pour
permettre aux
agriculteurs de se
reposer dans la
journée

Matériel, fourniture
apprentis (tenues de
travail, de protection
...) distribués aux
apprenties

e Lieu de repos
qui a permis
aux apprentis
de ne pas
abandonner leur
apprentissage.

Les apprentis
se sont sentis
considérés en
ayant leur
propre matériel
et se sont
davantage
impliqués dans
leur travalil
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OBJECTIF 2 : Amélioration & mise a disposition des Services WASH

e |nstallation de seaux &
savon dans I'école
primaire du village de
Ntoula

¢ |Installation de points
d’eau systéme
d’irrigation des cultures

e Installation de 5
citernes de 1000l pour
la conservation d’eau
sur le site agricole,
avec l'aide de la
communauté

e Campagnes de
sensibilisations des
communautés locales
et de formations sur
'eau, hygiéne et
'assainissement sont
organisees

Activité réussie
et terminée
Novembre
2022

Activité
partiellement
réussie et
encore en
cours

31 mai au 1°"
déc 2022

Activité réussie
et terminée

4 mai au 1°"
octobre 2022

Activité réussie
et toujours en
cours jusqu’a
la fin du projet

28 mai 2022-
mai 2024

e 50% des éleves
appliquent I'’hygiene
des mains a I'’école

e 20% de la surface
cultivée peut en
bénéficier

e 50% de la population
cible se sent concerné

par la ressource en
eau

Certains
commencent a
mesurer
limportance de ce
geste.

Le travail des
cultivateurs est
légérement allégé
avec l'utilisation de
'arrosage
automatique

Réserve d’eau
constituée, la moto
pompe est moins
sollicitée, économie
de carburant

Les communautés
s’impliquent dans
la planification et le
choix d’
emplacement des
futurs points
d’eaux et forages
dans leur village

OBJECTIF 3 : Promotion de la santé, du bien étre & Trauma

counseling

e Rénovation du centre
de santé
communautaire de
Ntoula

e Protocole d’accord en
phase de finalisation
avec le Ministere de la
Santé au Congo

Activité réussie
et terminée
Juillet 2022 a
avril 2023

En cours de
finalisation

e 1 infirmier/1 agent de
santé/ 1 sage-femme
font partis de la
nouvelle structure

3 postes de travail
sont créés dans le
village avec un
partenariat public-
privé
(fonctionnaires)
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leres bénévoles
suisses sur le terrain

Evénements festifs et
collaboratifs avec la
population

Activité réussie
Du 5 au 30
nov 2022

Activités
réussies
Du 9 mai 2022
au 2 mai 2024

2 jeunes étudiantes
ont pu participer a la
vie des communautés

4 événements sur 8
réalisés avec 80% des
bénéficiaires réunis

Le contact Nord-
Sud a été
bénéfique pour
les 2 continents,
riche en
expérience et
ouverture d’esprit.

Les communautés
se rassemblent et
se réjouissent
d’un nouveau
départ, une
certaine cohésion
du groupe qui
pousse les
communautés a
rester liées et a
s’unir dans la
poursuite de nos
objectifs
communs et
surtout la
satisfaction de
leurs besoins

o0

SOL’EN'GREEN

Activité lere
année réussie

1 rapport
intermédiaire realisé,
Rapport d’activités
de I'’Association,
comptes financiers
2022, A.G., 3 mini-
projets rédigé et ce
rapport final boucl. En
mai 2023

Les 2
associations
ont gagné en
visibilité aussi
bien a Geneve,
que sur le
terrain.
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LES LECONS APPRISES DE CETTE PREMIERE ANNEE SONT :

Partenariats locaux solides :

Travailler en étroite collaboration avec les acteurs locaux tels que les organisations, les leaders
locaux, les entités gouvernementales renforce la pertinence et la durabilité du projet, nous en
avons fait 'expérience avec le centre de santé communautaire Yann Verdina.

Les partenariats locaux permettent de mobiliser les ressources et les connaissances nécessaires
ainsi que d’assurer une meilleure acceptation et appropriation des interventions par la
communaute.

Renforcer les capacités locales :

Accorder une attention particuliére a la sensibilisation et a 'éducation des communautés est non
seulement crucial mais favorise également I'adoption de pratiques durables. Par le biais de
séances de formations dans les activités réalisées des changements de comportement positif se
sont développés. Nos jeunes couturieres ont beaucoup évolué.

Suivi et évaluation des activités mises en ceuvre :

Accorder une attention particuliere au suivi et a I'évaluation de nos réalisations nous a permis d’en
analyser I'efficacité, d’identifier les lacunes et d’apporter, quand nous avons pu le faire, les
ajustements nécessaires afin de maximiser notre impact de fagon pérenne.
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Les parties prenantes

Notre stratégie de mobilisation des parties prenantes des les phases initiales du projet a été d’'une
grande efficacité et a favorisé la responsabilité et 'appropriation par les communautés trés
présentes tout au long de cette premiére année, ce qui a eu pour effet une implication active.

L’adaptabilité et la flexibilité

Faire preuve de flexibilité et de capacités d’adaptation aux situations qui peuvent modifier vos
objectifs initiaux et surtout aux imprévus qui sont omniprésents.

Envisager une structure d’accueil dans les villages pour les
bénévoles/Etudiants

L’arrivée de nos bénévoles était prématurée, nous n’étions pas bien préparés au probléme de
I’hébergement (pas de structure réelle a cet effet dans le village) et le choix de vivre en ville reste
fatiguant a cause des trajets difficiles au quotidien. Nous travaillons sur le sujet et sur le budget.

L’agriculture et plus particuliéerement le maraichage

Le réel bénéfice économique du maraichage n’a pas été atteint. A ce jour nous doutons que cette

activité de maraichage puisse étre pérenne si I'association se retire. Les conditions de travail sont
trés difficiles et compliquées si les agriculteurs n’ont pas un minimum d’équipements agricoles, les
risques de pertes sont élevés et la rentabilité par rapport a I'énergie dépensée doit étre revue.

L’importance d’avoir un fond de roulement pour réaliser nos activités

La conjoncture économique a été particulierement compliqguée dans cette premiere année pour les
2 associations partenaires avec de nombreux facteurs indépendants de notre volonté ; tels que le
conflit Russie-Ukraine qui a été non seulement une menace majeure pour 'économie mondiale,
mais a également touché de nombreux pays africains, a peine remis des répercussions socio-
économiques de la pandémie de COVID-19.

L’Afrique étant dépendant fortement des importations alimentaires des deux pays, cette derniére a
subi des perturbations non seulement dans la rupture des chaines d’approvisionnement, mais
aussi au niveau de l'inflation et du ralentissement de la croissance. Les augmentations en tout
genre se sont fait sentir dans tous nos domaines d’intervention et nous en avons été tres
pénalisés, voyant toutes nos estimations budgétaires prendre I'ascenseur, ce qui explique aussi
certains retards subis dans I'exécution de nos activités, notamment dans la construction de notre
CSC et de nos forages.

Pour cette deuxieme année, nous avons estimé plus que nécessaire de réviser tout notre
budget afin de pouvoir mener a bien nos activités et nous assurer de disposer de suffisamment de
fonds avant de nous lancer dans une réalisation sans devoir I'interrompre brutalement.
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Dans le but de vous fournir une vision claire des activités restantes a exploiter, So'En’Green
propose de clbturer cette premiére année par un rapport final de projet représentant la_
phase une et d’ouvrir une deuxieme phase qui a débuté au 1°" juin 2023 et va se clbturer a la
fin du projet, en mai 2024.

Dans cette deuxieme phase seront présentés les objectifs et les activités prévus selon

notre cadre logique pour 'année 2023-2024, a savoir :

VILLAGE DE NTOULA

;

Construction d’'un forage

Installation des points d’eau et
systemes d'’irrigation goute a goute
pour le maraichage

Suivi et encadrement des jeunes
couturieres

Construction de la salle annexe
garderie pour les tout-petits et son
équipement

Finaliser le protocole d’accord avec le
Ministére de la santé

Equiper le centre de santé

Fournir un équipement sportif aux
jeunes filles sportives (équipe de
Nzango)

Renforcer les capacités agricoles et
développer davantage les circuits de
distribution

Renforcement de 'autonomie des
femmes

Créer une Mutuelle de tontine

Objectif no. 3 Activité Santé mentale avec

les échanges Nord-Sud
Recruter des étudiants/bénévoles pour des

séjours sur le terrain dans « 'activité
trauma »

VILLAGE DE DIEU-LE-VEUT

Construction du forage et points d’eau
Amender le projet agricole en projet
agroforesterie — rédaction du nouveau
projet

Gros travail de défrichage des 6
hectares mis a disposition de
'association

Préparation du sol avant les
plantations

Recherche et achats des semences,
boutures et plans d’arbres

Protocole d’accord avec le Ministére
de I'économie forestiere

Créer une coopérative

Renforcement de 'autonomie des
femmes

Créer une Mutuelle de tontine
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Conclusion :

Alors que nous entamons notre deuxiéme année, forts de I'apprentissage de cette premiere
phase ou, nous avons réalisé plusieurs initiatives significatives telles que la rénovation du centre
de santé, les formations en faveur des femmes et jeunes filles en maraichage et en
couture... 'Association Sol’En’Green et son partenaire local Terres d’Espoir reconnaissent
'importance de revoir certains aspects du projet pour en garantir son succes.

Pour ce faire, nous avons procédé a une autocritique de notre projet qui nous a conduit & une
réévaluation approfondie des besoins, des priorités et des colts en tenant compte de la
conjoncture actuelle et des défis spécifiques auxquels nous avons été confrontés durant toute
'année de la phase une.

La mission sociale de Sol’En’Green est d’inscrire sa stratégie de développement dans la durée et
ainsi laisser son impact au-dela de son association.

Durant notre premiere phase, nous nous sommes lancés dans le Maraichage, activité que
nous avons maitrisé malgré toutes les difficultés rencontrées. Cependant, notre mission
sociale consiste a pérenniser nos activités et c’est 'une des raisons pour laquelle nous
souhaitons, dans cette deuxiéme phase qui vient de s’ouvrir, innover en nous orientant, dans
le village de Dieu-le-Veut, vers une activité agricole différente mais prometteuse ;
I'’AGROFORESTERIE.

Nos efforts seront concentrés sur cette innovation agricole qui, nous en sommes convaincus
représente une stratégie de développement dans le temps avec un fort impact social
pour la communauté. Par ailleurs, des discussions avec les communautés, le chef de village
et les autorités locales, chef agricole du district ont été tenues, a ce sujet. Un expert en
agroforesterie a rejoint notre équipe et nous encourage a faire un partenariat avec le ministere
de I'’économie forestiere ou, il occupe une position de cadre et maitrise le domaine.

En se concentrant sur 'agroforesterie, notre association vise a renforcer la résilience des systémes

de production alimentaire, a accroitre la sécurité alimentaire et a promouvoir un développement
durable a long terme.

Contexte et justifications

L’agroforesterie représente une opportunité de création de richesse économique qui
permettra par la suite de pouvoir financer d’autres activités.

Qu’est-ce-que I’Agroforesterie ?

L’agroforesterie est une approche agricole durable qui combine la culture d’arbres, avec des
cultures vivriéres et d’élevage sur une méme parcelle de terrain. |l s’agit d’'une pratique agricole
ancestrale qui est remise au goQt du jour depuis quelques années au fur et a mesure que 'lhomme
se rend compte des limites de I'agriculture conventionnelle. Notre terrain dans le Village

de Dieu-le-Veut a une surface d’exploitation de 6 hectares ou nous pourrons expérimenter
cette pratique.
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Pourquoi I’agroforesterie ?

Pour ces nombreux avantages dans le cadre des enjeux climatiques, notamment la conservation
des sols, 'amélioration de la fertilité, la diversification des cultures, la création de microclimats
favorables, la protection de la biodiversité...

Mais également pour avoir vécu une expeérience agricole en maraichage dans le village de Ntoula.

Au cours de notre premiére année d’activité, nous avons constaté que le maraichage seul était
insuffisant pour répondre de maniére durable aux besoins alimentaires et économiques de
la communauté de Ntoula. Les facteurs tels que le changement climatique, les ravageurs et les
maladies de cultures, les pannes de voiture ont entrainé des pertes importantes de nos récoltes
sans compter le systéme de stockage pour préserver les aliments en cas de non-vente. Tous ces
éléments ont contribué a créé dans la communauté une certaine insécurité alimentaire
persistante.

En mettant 'accent sur I'agroforesterie, nous visons a fournir aux communautés les compétences,
les connaissances et les ressources nécessaires pour poursuivre ces pratiques de maniere
autonome. Ce qui permettra de créer un impact durable et d’assurer la pérennité des nombreux
avantages générés.

Nous développerons davantage cette pratique dans notre mini-projet rédigé a cet effet que nous
Vous soumettrons tres prochainement pour nous accompagner dans une aide financiére.

Nous sommes conscients que la réussite de cette phase dépendra de la poursuite de nos efforts
de mobilisations de fonds et de la collaboration avec nos partenaires.

Nous sommes reconnaissants envers toutes les personnes qui nous ont fait confiance
en nous accompagnant tout au long de cette premiere phase que nous considérons
comme une réussite.

Notre reconnaissance est davantage dirigée vers vous ; bailleurs de fonds, partenaires,
membres de I'’équipe et toutes les parties prenantes clés qui avez rendu possible cette
aventure humaine. Nous sommes impatients de continuer a travailler avec vous dans le cadre
de nos activités de la phase deux, qui se dérouleront plus précisément dans le village de Dieu-le-
Veut tout en continuant 'avancement des activités dans le village de Ntoula.

Enfin, vous savoir a nos cétés ne pourra que nous motiver a aller plus loin dans les réalisations de
nos objectifs communs.

SOL’EN’GREEN & TERRES D’ESPOIR
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